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TERMO DE FOMENTO SME N2 02/17
Credenciamento: Portaria SME n2 34/2017

Interessado: INSTITUTO COMBONIANO DE SAO JUDAS TADEU

Pelo presente Termo de Fomento, de um lado, o MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.2 46.588.950/0001-80, com sede na
Av. Alberto Andald, n.2 3030, Centro, representado pela Secretdrio Municipal da Educacdo,
Israel Cestari Junior, portador do RG 7.838.623-8 SSP/SP, CPF n2 917.310.898-72, com sede na
Rua General Glicério, n? 3947, Vila Imperial, doravante denominada simplesmente SECRETARIA,
em razdo da competéncia de delegacdo atribuida pelo Decreto Municipal n.2 17.708/2017,
alterado pelo Decreto 17.723/2017 e de outro a(o) INSTITUTO COMBONIANO SAO JUDAS
TADEU, doravante denominada simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.2 59.978.023/0001-18 com
endereco na Rua José Bonifacio, 1598, bairro Jardim Roseiral, Sdo José do Rio Preto-SP,
representada por seu(s) dirigente (s), Pe. Candido Fernandez Perez, portador do RG n2
15.201.743-4 SSP/SP, CPF n? 082.180.958-02, celebrado com fundamento na Lei Federal n.2
13.019/14, alterada pela Lei Federal n? 13.204/15, no Decreto Municipal n.2 17.708/2017,
alterado pelo Decreto 17.723/2017 e na Instru¢do Normativa n.2 01/2017 publicado no Didrio
Oficial do Municipio em 15/03/2017, cuja execugdo de servigo sera em consondncia com a Leis
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB n2 9394/1996), bem como as demais normas
juridicas pertinentes.

PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1.1 Ser3io executadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda a vigéncia da
parceria as acdes previstas no Plano de Trabalho, ao qual estd integralmente vinculada, em
parceria com o Municipio, em regime de mutua cooperacdo, para a consecucdo de interesse
publico e reciproco, mediante o fomento do “Projeto de Formagdo para a Vida Cidadd”, para
oferta de jornada ampliada no contra turno escolar para alunos do ensino fundamental da Rede
Municipal de Ensino, com observancias das condi¢des descritas nas cldusulas seguintes:

1.2 O Plano de Trabalho referido no caput é parte integrante e indissocidvel do presente Termo
de Fomento.

SEGUNDA - DOS REPASSES

2.1. O valor estimado do presente Convénio serd de até RS 205.111,48 (duzentos e cinco mil
cento e onze reais e quarenta e oito centavos), por 12 (doze) meses.

2.2. A Secretaria repassard mensalmente a OSC recursos para o fim especifico de custear as
despesas necessarias ao atendimento do objeto desta Parceria, que estdo previstas no
Cronograma de Desembolso e no Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros, constantes do
Plano de Trabalho aprovado, a ser paga até o 52 dia util de cada um dos meses subsequentes.

2.3. As despesas de custeio decorrentes da execugdo do presente convénio correrdo por conta
da seguinte dotagdo orgamentdria abaixo especificada ou da que Ihe venha a substituir:

Secretaria Municipal da Educagéio
Orgdo ~ Prefeitura Municipal.
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2.4. Para o atendimento ao objeto desta parceria, os valores repassados custeardo somente as
despesas constantes do Plano de Trabalho aprovado.

2.5. Os possiveis reajustes salariais, que onerardo t30 somente os recursos repassados pela
SECRETARIA, n3o excederdo aos indices fixados em acordo, convencgdo ou dissidio coletivo que
incidirdo somente sobre o valor das despesas com pessoal.

2.6.1. A movimentagdo de recursos no ambito desta parceria devera ser realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final, com obrigatoriedade de
depédsito em sua conta bancdria, sendo que os pagamentos deverdo ser realizados mediante
crédito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos. Os dados
financeiros decorrentes serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de despesas
realizadas e débitos bancarios.

2.6.2. Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria serdo depositados em conta
corrente especifica em instituigdo financeira publica indicada pela SECRETARIA.

2.6.3. A conta corrente, de que trata o item anterior, estd isenta de tarifa bancaria, nos termos
do art. 51 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alterag&es.

2.6.4. Os recursos recebidos, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em
cadernetas de poupanca ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo.

2.6.5. Os rendimentos da aplicacdo financeira deverdo ser utilizados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condi¢cbes de prestagdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

2.6.6. O descumprimento do disposto no item 2.6.5 desta cldusula obrigara a OSC a reposicdo
ou restituicdo do numerdrio equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no periodo
devidamente atualizados até a data do depdsito.

2.7.1 O repasse mensal de que trata esta cldusula, serd realizado até o guinto dia dtil de cada
més, mediante aprovacdo, pela SECRETARIA, da Planilha de Previsdo de Despesa, cabendo ainda
a analise do gestor da Parceria.

2.7.2. A OSC deverd encaminhar para a Secretaria Municipal de Educagdo até o dia 10 (dez) de
cada més, a planilha de despesa do més subsequente, bem como os demais documentos
exigidos pela mesma.

2.8. Eventuais multas ou corre¢do monetéria em virtude do atraso no recolhimento de encargos
previdenciarios e sociais, ou no pagamento dos salarios dos funciondrios vinculados ao Convénio
e outras obriga¢es, a que der causa a 0SC, serdo de sua responsabilidade.

2.9.1 O descumprimento, pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de qualquer obrigagdo
pactuada nesta parceria ou a falta de adog¢io de medidas saneadoras indicadas pela SECRETARIA
ou pela Secretaria Municipal da Fazenda ensejard a suspensdo do repasse dos recursos
financeiros, até que seja regularizada a situagdo.

2.9.2 — A parceria deverd ser executada em estrita observancia as Clausulas avepg¢adas e as
normas pertinentes, sendo vedado:
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4.1.4.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessérios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

4.1.5. reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacgo
de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos
recursos ou o inadimplemento da organizac¢do da sociedade civil em relagdo as obrigacBes deste
Termo de Fomento ou em caso de a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos érg3os de
controle interno e externo, até a efetiva regularizacio;

4.1.6. em caso de retencdo das parcelas subsequentes, a SECRETARIA cientificard a
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar justificativa que entender
necessaria no prazo de 10 (dez) dias;

4.1.7. em caso de apresentagdo de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a
SECRETARIA analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses,
bem como quanto ao pagamento ou n3o das parcelas retidas, que sé poderdo ser liberadas em
caso de manutengdo do atendimento;

4.1.8. em caso de descumprimento das notificagSes e prazos apontados para saneamento de
irregularidades ou impropriedades da prestagdo de contas e da execugdo do objeto, serdo
tomadas as providéncias previstas na legislagdo vigente, com a imposicdo das penalidades
constantes da cldusula NONA deste Termo de Fomento.

4.1.9. deverd manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento, e os
meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria oriunda
do presente Termo de Fomento.

4.1.10 assegurar a continuidade na prestacdo de servigos gratuitos aos seguimentos da
populagdo atendida, conforme o previsto no plano de trabalho, no caso de paraliza¢do ou da
ocorréncia de fato relevante que envolva a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIViL.

4.2. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:
4.2.1. Com relagdo a execugdo técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) executar as a¢des em estrita consonancia com a legislacdo pertinente, bem como com a
diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para cada servico, nos
termos do Plano de Trabalho devidamente aprovado pela comissdo;

b) desenvolver as agGes seguindo as diretrizes do érgdo gestor, qual seja, a SECRETARIA,
submetendo-se a gestdo publica operacional do servico e disponibilizando o atendimento as
metas referenciadas pela SECRETARIA;

c) prestar a SECRETARIA, todas as informacgdes e esclarecimentos necessdrios durante o
processo de monitoramento e avaliacdo do atendimento ao objeto do presente;

d) promover, no prazo a ser estipulado pela administragdo publica, quaisquer adequacdes
apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo operacional;

e) participar sistematicamente das reuniGes de monitoramento, avaliacdo, gest3o oper
capacitagoes;
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f) participar de reunies dos Conselhos Municipais relacionados a sua drea de atuagdo, féruns e
grupos de trabalho;

g) manter atualizados os registros e prontudrios de atendimento, inclusive no Sistema
Informatizado da SECRETARIA (Demandanet);

h) apresentar a SECRETARIA, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os relatérios
mensais e anual dos servi¢cos executados;

i} comunicar por escrito e imediatamente a SECRETARIA, todo fato relevante, bem como
eventuais alteragbes estatutdrias e constituicdo da diretoria;

j) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢8es iniciais de autorizagdo, em especial
a inscricdo nos Conselhos pertinentes a drea de atuagdo, bem como sua regularidade fiscal;

k) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, eventuais
pretensdes de alteragbes no objeto, grupos, forma de execucdo ou intengdo de denuncia da
parceria;

[) dispor seus esforgos para trabalhar em rede de acordo com os objetivos da SECRETARIA,
informando quaisquer inadequagdes percebidas durante a operacdo da parceria;

m) preservar e prestar contas dos equipamentos adquiridos com recurso da parceria e que
estardo sob sua responsabilidade, com promessa de transferéncia da propriedade a
administracdo publica, na hipétese de sua extingdo”, na forma do §59, do art. 35, da Lei 13.019;

n) destacar a participacdo do Municipio e da SECRETARIA, em toda e qualquer agdo promocional
divulgada nos meios de comunicagdo, mediante prévia aprovagdo da Secretaria Municipal de
Educacdo;

0) observar as instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, além dos dispositivos
legais e estatutdrios em vigor, especialmente aqueles concernentes a ndo remuneragdo dos
membros da diretoria executiva, do conselho fiscal ou de érgaos afins;

p) recolher ao erario municipal, eventual saldo de recursos, no prazo de 30 (trinta) dias contados
da extingdo, denuncia ou rescisdo da parceria;

q) prestar contas na forma e nos prazos estabelecidos na cldusula quinta deste Termo e em
conformidade com as instrucdes especificas emanadas do Tribunal de Contas do Estado;

r) observar em suas compras e contratacbes a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, economicidade, publicidade e eficiéncia.

4.2.2. Com relac3o a aplicagdo dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

a) aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como o0s eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da cldusula PRIMEIRA em estrita
consonancia com o Plano de Trabalho, previsdo de receitas e despesas e cronograma de
desembolso aprovados, obrigando-se a restituir os recursos, nos casos previstos na Lei 13.019,
de 31 de julho de 2014;

b) as contratacBes de bens e servigos pelas organizacBes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administracdo publica, deverdo observar os ncipios da
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impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia
na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade;

c) manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio, a ser
utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria,
informando a SECRETAIA o ntimero, procedendo toda movimentacéo financeira dos recursos na
mesma, sendo vedadas as transferéncias bancarias;

d) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste Termo
de Fomento, indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a nota fiscal
eletrdnica - o nimero do presente Termo, fonte de recurso e o érgéo publico celebrante a que
se referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagbes e/ou conferéncias;

e) prestar contas, mensal, quadrimestral, anual e final, conforme disposto na legislagdo vigente,
mantendo seus registros contabeis e patrimoniais em conformidade com as Normas Brasileiras
de Contabilidade, inclusive, na hipétese de aquisi¢do de bens com os recursos da Parceria

f) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagdo de contas,
durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo das mesmas.

4.3 Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente
parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

Pardgrafo Gnico.: As contratacBes de bens e servicos pelas organizagbes da sociedade civil, feitas
com 0 uso de recursos transferidos pela administracdo publica, deverdo observar os principios
da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

4.4 Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto neste termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade
soliddria ou subsididria da administracdo publica sua inadimpléncia em relagdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigao
a sua execugdo, sendo vedado:

| — utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

4.5. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIViL obriga-se, ainda, a:

4.5.1 permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagGes
relacionadas ao termo de Fomento, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

4.5.2 abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou
do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal
direta ou indireta, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companhejros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
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QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestacdo de contas apresentada pela organiza¢do da sociedade civil deveré observar as
determinagdes contidas no Capitulo VI do Decreto n? 17.708, de 07 de fevereiro de 2017,
alterado pelo Decreto n2 17.723, de 23 de fevereiro de 2017. Devera conter também, elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacgao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestagado de contas.

5.2. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes.

5.3. Para fins de prestacdo de contas mensal, a OSC devera apresentar, no Departamento de
Presta¢do de Contas da Secretaria Municipal da Fazenda, em até 28 (vinte e oito) dias Uteis apds
0 encerramento de cada més:

a) copia simples dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal, faturas,
recibos, holerites, guias de recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos retidos na fonte
de prestadores de servigos, acompanhados dos respectivos comprovantes de pagamentos e das
Guias do Recolhimento do Fundo de Garantia e de Informagdes a Previdéncia Social - GFIP;

b) cépia dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 132 saldrio,
previstos no plano de trabalho;

c) cépia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondentes
termos de quitagdo das verbas rescisérias e do recolhimento do fundo de garantia por tempo
de servigo - FGTS, acompanhado do relatério GRRF ou outro que venha a substitui-lo;

d) cépia das cotacgdes de precos ou pesquisas realizadas para as compras e contratagfes;

e) extrato bancario da conta corrente especifica vinculada a execugdo da parceria, bem
como, extrato de aplicagdo financeira;

f) demonstrativo mensal dos rendimentos da aplica¢do financeira;
g) conciliagdo bancéria da conta especifica da parceria;

h) relacdo de bens adquiridos, quando houver;

i) memoria de célculo do rateio das despesas, quando houver.

" 5.4, Para fins de prestacdo de contas quadrimestral, a OSC devera apresentar, no Departamento
de Prestacdo de Contas da Secretaria Municipal da Fazenda, em até 28 (vinte e oito) dias Uteis
apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil:

a) Relatdrio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que contera:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO /M
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ii. a demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo
de contas, apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados;

iii. os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto e realizagdo das agOes,
como fichas de inscricéo, listas de presenca, fotos e videos, ou outros conforme o caso,
devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado.

b) Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal,
demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos
rendimentos financeiros, nos moldes das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de S3o
Paulo de S3o Paulo.

5.5. A OSC devera apresentar prestagdo de contas anual para fins de monitoramento do
cumprimento das metas e dos resultados previstos no plano de trabalho.

5.5.1. A prestacdo de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do exercicio
financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogagdo de prazo,
por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada.

5.5.2. A prestacdo de contas anual, serd entregue no Departamento de Prestacdo de Contas da
Secretaria Municipal da Fazenda, e serd composta pelos seguintes documentos:

a) a serem apresentados pela OSC:

i. relatdrio anual de execucio do objeto, contendo as informacgdes consolidadas dos
relatérios quadrimestrais;

ii. relatdrio anual de execug8o financeira, contendo as informag¢des consolidadas dos
relatdrios quadrimestrais;

iii. conciliagdo bancdria do més de dezembro da conta corrente especifica da parceria,
acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e da aplicagdo financeira;

iv. publicagdo do balango patrimonial dos exercicios encerrado e anterior;

v. demais demonstracdes contdbeis e financeiras, acompanhadas do balancete analitico
acumulado no exercicio;

vi. certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a
habilitagdo profissional dos responsaveis por balangos e demonstracdes contébeis;

vii. na hipétese de aquisicdo de bens com os recursos recebidos, prova do respectivo
registro contabil e patrimonial;

viii. declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgdo
equivalente, acerca da regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita
contabilizagdo;

ix. declaraco do representante legal e do conselho fiscali da OSC, ou de érgdo
equivalente, acerca da realizagdo das despesas da parceria em conformidade com os
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principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagdo
e interesse publico;

X. relacdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizagcdo de
recursos publicos administrados pela OSC para os fins estabelecidos no termo de
Colaboracdo ou de Fomento, contendo tipo e nimero do ajuste, identificagdo das
partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condi¢des de pagamento;

xii. certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da OSC, forma de
remuneragdo, periodo de atuagdo, com destaque para o dirigente responsavel pela
administra¢do dos recursos recebidos a conta do termo de colaboragdo/fomento;

xiii. declaracdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de
agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de érgao
ou entidade da Administracao Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

xiv. declarag¢do atualizada da ocorréncia ou ndo de contratagdo ou remuneragdo a
qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianca de érgao
ou entidade da Administra¢do Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade.

5.5.3. A anélise da prestacdo de contas anual tera como subsidio o relatério anual de execugdo
do objeto, os relatdrios de visita in loco, os resultados das pesquisas de satisfacdo e os relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela comissdo, devendo
obrigatoriamente mencionar, para fins de avaliagdo quanto a eficdcia e efetividade das agdes ja
executadas:

a) as metas e os resultados ja alcangados e os seus beneficios; e
b) os efeitos da parceria, referentes:

i. aos impactos econdmicos ou sociais;

ii. ao grau de satisfacdo do publico alvo; e

iii. a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto.

5.6. A OSC deveré apresentar, sem prejuizo da prestagdo de contas anual, a prestagdo de contas
final, apds o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatdrio Final de Execugdo do Objeto
e do Relatdrio Final de Execugdo Financeira.

5.6.1. A andlise da prestacdo de contas final ird fornecer elementos para a emissdo do parecer
técnico conclusivo do gestor e para a manifestacdo conclusiva da prestacdo de contas final, que
devera verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos resultados
previstos no plano de trabalho e considerara:
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a) o Relatdrio Final de Execucdo do Objeto, elaborado pela OSC, consolidando as
informacgdes de todo periodo da parceria;

b) o Relatdrio Final de Execucdo Financeira, elaborado pela OSC, consolidando as
informacgGes de todo periodo da parceria;

c) os relatdrios de visita técnica in loco;
d) os resultados das pesquisas de satisfac¢do;

e) os relatdrios técnicos de monitoramento e avaliacdo, homologados pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo.

5.6.2. A OSC devera apresentar o comprovante de devolugdo de eventual saldo remanescente
da parceria.

5.6.3. Conforme determina o art. 92 do Decreto n® 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado
pelo Decreto n? 17.723, de 23 de fevereiro de 2017, a OSC devera apresentar:

a) o Relatério Final de Execucdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do
término da vigéncia da parceria, prorrogdvel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitacdo prévia da OSC;

b) o Relatério Final de Execucio Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do
término da vigéncia da parceria, prorrogave! por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitagdo prévia da OSC;

c) os documentos de que tratam as alineas “d, a, n” do inciso | do §22 do art. 87 do
Decreto n? 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado pelo Decreto n2 17.723, de 23 de
fevereiro de 2017, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia da parceria,
prorrogdavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC, acrescido
de:

i. publicacdo do balango patrimonial dos exercicios anterior e corrente, caso do término
da vigéncia do ajuste;

ii. conciliacdo bancdria do Ultimo més de vigéncia do ajuste da conta corrente especifica
da parceria, acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e da aplicacdo
financeira;

iii. informag¢3o e comprovacdo da destinacdo de eventuais bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos recebidos a conta do termo de
colaboragdo/fomento, quando do término da vigéncia do ajuste.

5.6.4. Quando o final da vigéncia da parceria n3o coincidir com o encerramento do ano civil, a
OSC deverd apresentar os documentos de que trata o inciso | do § 22 do art. 87 deste Decreto,
no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia do instrumento.

5.6.5. Os documentos originais relativos a execugdo da parceria deverdo ser mantidos
arquivados pela OSC durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequentg ao da
apresentagdo da prestacdo de contas final
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SEXTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

6.1 Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, o
MUNICIPIO, poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou
manter a execug¢do das metas ou atividades pactuadas:

| - assumir a responsabilidade pela execu¢do do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até
o momento em que a SECRETARIA assumir as responsabilidades;

Il - retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizacdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

§ 12 As situagdes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor da parceria a
SECRETARIA.

SETIMA- DAS ALTERAGCOES

7.1. A SECRETARIA podera autorizar ou propor a alteragdo do termo de fomento ou, ainda, do
plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ou a sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da seguinte
forma:

| - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo ou redugdo do valor global;

b) prorrogacao da vigéncia;

¢) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes; ou

Il - por certiddo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteragdo, tais como:
a) ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

b) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

7.2 Caso as altera¢cBes necessarias demandem aumento do valor, o aditamento ficard
condicionado a existéncia de reserva de recursos suficientes a suportar as despesas decorrentes
e de autorizacgdo do titular da SECRETARIA.

OITAVA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

8.1 Constituem motivos para rescisdo ou dentncia dos instrumentos juridicos a serem firmados
o ndo cumprimento de qualquer de suas cldusulas e condigdes, bem como os motivos previstos
na Lei Federal n2 13.019/2014 e Decreto n2 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado pelo
Decreto n? 17.723, de 23 de fevereiro de 2017.
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NONA - DAS SANGCOES

9.1 Pela execug¢do da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
Federal n.2 13.019/2014 e da legislagdo especifica, a SECRETARIA podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil as seguintes sangGes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do municipio, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragédo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base no inciso Il.

§ 12 As sang0es estabelecidas nos incisos |, Il e lll desta clausula sdo de competéncia exclusiva
da SECRETARIA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da
penalidade.

§ 22 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas,
a aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugdo da parceria.

§ 32 A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infragdo.

DECIMA - DOS BENS REMANESCENTES

10.1 Para fins de cumprimento do disposto nos art.36 e art. 42, X ambos da Lei Federal n?
13.019/2014, e do art. 44, inciso | do Decreto n2 17.708/2017, alterado pelo Decreto n2
17.723/2017, declara-se que os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingdo do
presente Termo de Fomento, serdo de titularidade da administragdo publica municipal, visto
que sdo necessdrios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da
celebragdo de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto.

DECIMA PRIMEIRA- DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Pactuam, ainda, os participes, as seguintes condigdes:

| — todas as comunicacdes serdo consideradas como regularmente efetuadas, se entregues nos
enderegos dos participes, mediante protocolo, enviadas por “fax simile” ou qualquer outro meio
de comunicacdo, devidamente comprovado por recibo;

Il — as reuniGes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes na execugao do objeto da parceria serdo registradas em
ata ou relatério circunstanciado;
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lII-a SECRETARIA ndo se responsabilizard por qualquer despesa excedente dos recursos a serem
transferidos.
DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. As partes elegem o foro da Comarca de S30 José do Rio Preto/SP para dirimir quaisquer
guestdes oriundas deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

12.2. E obrigatéria, nos termos do art.42, XVIl da Lei Federal n.2 13.019/2014, a prévia tentativa
de solucdo administrativa de eventuais conflitos, com a participacdo de 6rgdo encarregado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da administra¢do puablica;

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Sdo José do Rio Preto/SP, ﬁ_ de maio de 2017.
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